Vereint in der gemeinsamen Verantwortung fiir unsere Mitglieder gibt sich der Verein,
.DEGP Deutsch-Europdischer Genossenschafts- und Priifungsverband e.V.”, unter
vollstandigem Wegfall der bisherigen Satzung (Fassung vom 31.08.2023) folgende
neue Satzung:

§ 1 Name, Sitz und Tatigkeitsgebiet des Vereins

(1) Der Verein fihrt Namen: DEGP Deutsch-Europaischer Genossenschafts- und
Prifungsverband e.V.

(2) Der Sitz des Vereins ist Dessau-RoBlau.

(3) Der Verein ist im Vereinsregister des Amtsgerichts Stendal unter der Registernummer
VR 31216 eingetragen.

(4) Diese Satzung soll im Vereinsregister eingetragen werden.

(5) Das Tatigkeitsgebiet des Vereins umfasst das Gebiet der Bundesrepublik Deutschland
sowie Europas.

§ 2 Zweck des Vereins

1. Zweck des Vereins ist die Prifung der ihm angeschlossenen Genossenschaften nach
dem Genossenschaftsgesetz als genossenschaftlicher Priifungsverband sowie die
Wahrnehmung der gemeinsamen Interessen seiner Mitglieder, insbesondere durch
die Forderung des Genossenschaftswesens, die Forderung der Zusammenarbeit
zwischen den Mitgliedern und die Vertretung der Mitgliedsbetriebe gegentber
staatlichen Organisationen und anderen Institutionen auf nationaler und
internationaler Ebene.

2. Der Verein verfolgt als ideeller Verein keine Erwerbszwecke, sein wirtschaftlicher
Geschéftsbetrieb dient nicht eigenwirtschaftlichen Interessen. Das gilt auch im Falle
der Wahrnehmung von treuhanderischen Aufgaben.

3. Der Verein ist politisch neutral und nicht auf die Verfolgung parteipolitischer Ziele
ausgerichtet.

§ 3 Aufgaben des Vereins
Der Zweck des Vereins wird u.a. durch die Wahrnehmung folgender Aufgaben erreicht:

e Durchfiihrung gesetzlicher, freiwilliger und auBBerordentlicher (Sonder-)Priifungen,
einschlieBlich der Prifungsverfolgung bei den Mitgliedern und deren
Tochtergesellschaften, somit die Priifung der Wirtschaftsunternehmen in der
Rechtsform der eingetragenen Genossenschaft nach dem Genossenschaftsgesetz,

o Pflege, Beratung und Férderung genossenschaftlicher Grundsatze,

o Ideelle, wirtschaftliche, rechtliche und steuerliche Vertretung des Wirtschaftssektors
der Mitglieder auf nationaler, internationaler, parlamentarischer und behordlicher
Ebene,

e Rechtsberatung und Steuerberatung der Mitglieder im Rahmen des Rechts- und
Steuerberatungsgesetzes, welches durch Kooperationspartner erfolgen kann,

e Betriebswirtschaftliche Beratung und Betreuung der Mitglieder,

e Aus-, Weiter- und Fortbildung, Qualifizierung der Leitungskréfte und Mitarbeiter der
Vereinsmitglieder, sowie der Angestellten und frei arbeitenden Vereinsprufer,

e Weiterentwicklung des genossenschaftlichen Priifungsergebnisses unseres Vereins,



e Beratende, betreuende und begleitende Funktion bei Neugriindungen,

e Vertretung des genossenschaftlichen Prifungswesens gegeniiber den Organen des
Staates und gegentuber den Standesorganisationen, sowie die fachlichen Beziehungen
und Fachaustausch zu anderen genossenschaftlichen Prifungsverbanden.

§ 4 Mitgliedschaft
Mitglieder des Vereins kdnnen werden:

e In einem Registergericht eingetragene Genossenschaften und Personen, welche dem
genossenschaftlichen Gedanken verpflichtet sind und diesen fordern.

e Unternehmen anderer Rechtsformen, die sich ganz oder tiberwiegend in der Hand
eingetragener Genossenschaften oder deren Tochtergesellschaften befinden, oder
sonst dem Genossenschaftswesen dienen,

e Andere Unternehmungen mit Zustimmung der zustédndigen Aufsichtsbehdrde gem.
§ 63b GenG.

§ 5 Aufnahme in den Verein

1. Zum Erwerb der Mitgliedschaft bedarf es eines schriftlichen Aufnahmeantrages.
Sofern ein digitaler Aufnahmeantrag moglich ist, kann der Verein das anbieten.

2. Uber die Aufnahme entscheidet der Vorstand in schriftlicher Form und in
angemessener Frist.

3. Der Vorstand kann die Aufnahme von der Erflllung von Auflagen abhangig machen.
Ein Rechtsanspruch auf Aufnahme besteht nicht.

§ 6 Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet:
a) durch Kindigung (§ 7),
b) durch Ausschluss (§ 8),
¢) durch Ldschung, Umwandlung, Verschmelzung (§ 9) (Verlust der
Rechtsfahigkeit).
2. Das Ausscheiden eines Mitglieds berlhrt den Bestand des Vereins nicht.
Das ausgeschiedene Mitglied hat keine Anspriiche aus dem Vermdgen des Vereins.
4. Der Verein hat die Beendigung der Mitgliedschaft schriftlich zu bestatigen und
unverziglich dem zustandigen Registergericht elektronisch bekannt zu geben.
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§ 7 Kiindigung

Die Kiindigung der Mitgliedschaft ist durch eingeschriebenen schriftlichen Brief und unter
Einhaltung einer Kiindigungsfrist von sechseinhalb Monaten zum Schluss des laufenden
Geschaftsjahres des Vereins moglich.

§ 8 Ausschluss

1. Ein Mitglied kann durch Beschluss des Vorstandes aus dem Verein im schriftlichen
Verfahren zum Ablauf des Jahres, in dem der Ausschluss ausgesprochen wird,
ausgeschlossen werden; die Pflichtmitgliedschaft des Mitglieds endet in diesem Fall



immer mit Ablauf des 31.12., wobei die mitgliedschaftlichen Rechte vom Zeitpunkt
des Zugangs der Ausschlussentscheidung bis dahin ruhen.

2. Der Ausschluss ist insbesondere zulassig, wenn das Mitglied

a) den Interessen oder dem Ansehen des Vereins oder seiner Mitglieder
groblich zuwiderhandelt,

b) trotz schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von Beitragen, Gebihren,
Sonderbeitragen oder Umlagen im Rickstand bleibt,

) gegen die Satzung oder die Beschlisse der Vereinsorgane wiederholt oder
schwerwiegend verstoBt,

d) in sonstiger Weise das Vereinsleben oder die Zusammenarbeit erheblich
stort.

Als erhebliche Storung der Zusammenarbeit ist dabei insbesondere das
Unterlassen der Erteilung angeforderter Informationen, die fehlende
Mitwirkung und Unterstiitzung im Prifungsverfahren sowie das Unterlassen
der Bekanntgabe der fiir eine Genossenschaft im Geschéaftsverkehr tblichen
vollstandigen Kontaktdaten (Postanschrift, E-Mailadresse, Telefonnummer)
unter denen das jeweilige Mitglied erreichbar ist, anzusehen.

3. Der Beschluss tber den Ausschluss ist dem Mitglied schriftlich unter Angabe der
Grunde mitzuteilen.

4. Gegen den Ausschlussbeschluss kann das Mitglied innerhalb eines Monats nach
Zugang des Beschlusses schriftlich Beschwerde beim Vereinsrat einlegen.

Die Beschwerde gegen den Ausschluss hat keine aufschiebende Wirkung hinsichtlich
der Rechte des Mitglieds gem. § 10 der Satzung.

5. Uber die Beschwerde entscheidet der Vereinsrat abschlieBend. Dem Mitglied ist durch
den Vereinsrat Gelegenheit zur miindlichen oder schriftlichen Stellungnahme zu
geben.

6. Mit dem Zugang des endguiltigen Ausschlussbeschlusses enden alle Rechte und
Pflichten des Mitglieds gegenliber dem Verein. Anspriiche gegen das
Vereinsvermogen bestehen nicht.

§ 9 Beendigung durch Auflosung, Loschung, Umwandlung und Verschmelzung

1. Die Mitgliedschaft endet ferner durch Auflésung, L6schung, Umwandlung oder
Verschmelzung des Mitglieds, sofern dadurch die Rechtsfahigkeit erlischt.

2. Der Verein ist Uber derartige Vorgange unverziglich schriftlich zu benachrichtigen.

3. Die Beendigung der Mitgliedschaft ist dem zustandigen Registergericht elektronisch
anzuzeigen.

§ 10 Rechte der Mitglieder

1. Die Mitglieder sind berechtigt,



a) an den Mitgliederversammlungen teilzunehmen und ihr Stimmrecht
auszuliben,

b) Antrage zu stellen,

c) die Einrichtungen und Leistungen des Vereins nach MaBgabe der Satzung
und der Ordnungen zu nutzen,

d) Auskiinfte Giber die Angelegenheiten des Vereins zu verlangen, soweit nicht
berechtigte Interessen des Vereins oder Dritter entgegenstehen,

e) an der Willensbildung des Vereins mitzuwirken.

2. Das Stimmrecht kann nur personlich oder durch schriftlich bevollmdchtigte Vertreter
ausgelibt werden. Die Ubertragung des Stimmrechts auf andere Mitglieder ist
zulassig, jedoch darf ein Mitglied nicht mehr als zwei weitere Mitglieder vertreten.

§ 11 Pflichten der Mitglieder
1. Die Mitglieder sind verpflichtet,

a) die Interessen des Vereins zu fordern und alles zu unterlassen, was dem
Zweck oder dem Ansehen des Vereins schadet,

b) die Satzung sowie die Beschlisse und Ordnungen der Vereinsorgane zu
beachten,

c) die festgesetzten Beitrage, Gebihren und Umlagen fristgerecht zu
entrichten,

d) dem Verein die zur Erfullung seiner Aufgaben erforderlichen Auskiinfte und
Unterlagen zu erteilen,

e) Anderungen, die fiir die Mitgliedschaft von Bedeutung sind, unverziiglich
mitzuteilen,

f) den Verband bei der Durchfiihrung der nach MaBgabe der gesetzlichen
Bestimmungen angeordneten Priifungen zu unterstiitzen und die Vorschriften
des Genossenschaftsgesetzes lber die Priifung und die Behandlung des
Prifberichts einzuhalten,

g) die ein einer Prifung festgestellten Médngel zu beseitigen und dem Verband
in angemessener Frist Uber die getroffenen MaBBnahmen zu berichten,

h) den Vertretern des Verbandes die beratende Teilnahme an Sitzungen des
Aufsichtsrats des Vorstandes und den Mitgliederversammlungen bzw.
Vertreterversammlungen zu gestatten. Die jeweilige Tagesordnung ist dazu
wenigstens zwei Wochen vor dem Termin mit der Einladung dem Verband
bekannt zu geben,



i) dem Verband den Jahresabschluss und den Geschaftsbericht mit den dazu
erforderlichen Erlduterungen unmittelbar nach Fertigstellung dem Verband
einzureichen, wobei die Fertigstellungsfrist langstens der Frist fur die
regelmaBigen Abgabe der Korperschaftssteuererklarungen entsprechend den
handelsrechtlichen und steuerrechtlichen Vorschriften richtet

und
j) vor Anderungen ihrer Satzung den Verband gutachterlich anzuhéren.
§ 12 Beitrage, Gebiihren und Umlagen

Die dem Verband angeschlossenen Mitglieder haben Beitrage, Gebihren, Umlagen und
Sonderbeitrage zu leisten, deren Hohe und Falligkeit durch den Vereinsrat auf Empfehlung
des Vorstandes in einer Beitragsordnung festgelegt werden.

§ 13 Organe
Die Organe des Verbandes sind:

o die Mitgliederversammlung (entspricht dem Verbandstag),
e der Vereinsrat (entspricht dem Verbandsrat),

e der Vorstand

o der besondere Vertreter gem. § 30 BGB, sofern bestellt.

§ 14 Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ des Vereins.

2. Sie besteht aus den Vertretern der Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die

Ubertragung des Stimmrechts ist zuldssig, jedoch darf ein Vertreter nicht mehr als

zwei fremde Stimmen vertreten.

Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt.

4. AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn das Interesse
des Vereins es erfordert oder wenn mindestens ein Zehntel der Mitglieder dies
schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde verlangt.

5. Antrage auf Satzungsanderungen miissen bei der Bekanntgabe der Tagesordnung
wortlich bekannt gegeben werden; hierbei ist die Bekanntgabe auf der Internetseite
des Vereins ausreichend.

6. Satzungsénderungen sowie Anderungen des Vereinszwecks erfordern eine
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giltigen Stimmen.
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§ 15 Beschliisse der Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung beschlieBt tber alle Angelegenheiten des Vereins, soweit
sie nicht einem anderen Organ durch Gesetz oder Satzung zugewiesen sind.
2. Insbesondere obliegen der Mitgliederversammlung:
o die Wahl und Abberufung der Mitglieder des Vereinsrats, des Vorstands und
bei Vorliegen der Voraussetzungen die Bestellung eines besonderen Vertreters



3.

4.

gem. § 30 BGB in Erfiillung der in § 63b Abs. 5 Satz 2 GenG vom Gesetzgeber
geforderten Voraussetzung

die Entgegennahme der Jahresberichte

die Entlastung der Organe

die Anderung der Satzung,

die Auflésung des Vereins.

Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie ordnungsgemal einberufen
worden ist.

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen glltigen Stimmen gefasst, soweit nicht gesetzlich oder durch die
Satzung eine qualifizierte Mehrheit vorgeschrieben ist. Stimmenthaltungen bleiben
auBer Betracht.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist unverziiglich, spatestens jedoch
eine Woche nach Durchfiihrung der Mitgliederversammlung eine Niederschrift zu
fertigen, die vom Versammlungsleiter und dem Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

O O O O

§ 16 Aufgaben der Mitgliederversammlung

Die Aufgaben der Mitgliederversammlung ergeben sich aus § 15 Abs. 2 und umfassen
insbesondere

die Wahl und die Abberufung des Vereinsrats und seiner bis zu drei Ersatzmitglieder,
die Wahl und Abberufung des Vorstandes und eines besonderen Vertreters gem. § 30
BGB

die Entgegennahme der Jahresberichte,

die Entlastung der Organe,

Satzungsanderungen,

die Auflésung des Vereins.

§ 17 Einberufung der Mitgliederversammlung

1.
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Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand unter Einhaltung einer Frist von
mindestens drei Wochen schriftlich einberufen. Die Einladung erfolgt unter Angabe
der Tagesordnung.

Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung der Einladung folgenden Tag.

Die Einladung kann elektronisch erfolgen.

Antrage zur Tagesordnung mussen mindestens zwei Wochen vor der Versammlung
beim Vorstand eingereicht werden. Spater eingehende Antrage kénnen nur behandelt
werden, wenn die Mitgliederversammlung dies mit einer Mehrheit von zwei Dritteln
der anwesenden Stimmen beschlieft.

§ 18 Leitung, Beschlussfassungen und Geschiftsordnung der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand geleitet.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift zu fertigen, die
vom Versammlungsleiter und dem Protokollfihrer zu unterzeichnen ist.

Die Mitgliederversammlung kann sich eine Geschaftsordnung geben.



§ 19 Vereinsrat

1. Der Vereinsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die von der Mitgliederver-
sammlung.

2. Die Mitglieder des Vereinsrates dirfen nicht gleichzeitig dem Vorstand angehéren.

3. Scheidet ein Mitglied des Vereinsrates wahrend der Amtszeit aus, so kann der
Vereinsrat fur die Zeit bis zur ndchsten Mitgliederversammlung ein von der
vorangegangenen Mitgliederversammlung fir diesen Fall gewahltes Ersatzmitglied
berufen.
Bei der Berufung von Ersatzmitgliedern in den Vereinsrat ist fur die Reihenfolge ihrer
Berufung in den Vereinsrat die Anzahl der auf sie entfallenden Stimmen bei deren
Wahl durch die Mitgliederversammlung entscheidend.
Das Ersatzmitglied, auf das die meisten Stimmen entfallen sind, geht bei der
Bestimmung im Range vor den jeweils anderen gewahlten Ersatzmitgliedern vor. Bei
der Bestimmung von weiteren Ersatzmitgliedern in den Vereinsrat ist diese Regelung
entsprechend anzuwenden.

§ 20 Amtsdauer des Vereinsrates

1. Die Amtsdauer des Vereinsrates betragt vier Jahre. Sie endet jedoch erst mit der Wahl
eines neuen Vereinsrates.

2. Eine Wiederwahl ist zulassig.

3. Scheidet ein Mitglied vorzeitig aus, so wird fur den Rest der Amtszeit durch die
nachste Mitgliederversammlung ein Nachfolger gewahlt. Bis dahin kann der
Vereinsrat ein von der Mitgliederversammlung gewahltes Ersatzmitglied zum Mitglied
berufen.

§ 21 Vorsitzender und Beschliisse des Vereinsrates

1. Der Vereinsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden
Vorsitzenden.

2. Der Vorsitzende oder im Verhinderungsfall der stellvertretende Vorsitzende beruft die
Sitzungen des Vereinsrates ein und leitet sie.

3. Der Vereinsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder
anwesend ist.

4. Die Beschlisse werden mit einfacher Mehrheit gefasst; bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des Vorsitzenden.

§ 22 Aufgaben des Vereinsrates

Der Vereinsrat vertritt die Interessen der Mitglieder gegentiber dem Vorstand und gegentiber
dem besonderen Vertreter. Er hat insbesondere folgende Aufgaben:

1. Wahrnehmung der Interessen der Mitglieder in der Zeit zwischen den
Mitgliederversammlungen

2. Unterstlitzung und Beratung des Vorstandes,

Entgegennahme des Jahresberichtes des Vorstandes,

4. Mithilfe bei der Vorbereitung der Mitgliederversammlung,
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5. Entscheidung Uber Beschwerden gegen den Ausschluss von Mitgliedern,

6. Beschlussfassung tber Angelegenheiten, die ihm durch die Satzung oder die
Mitgliederversammlung Ubertragen sind

und

7. die Festsetzung und Anderung von Beitragen, Gebiihren und Umlagen auf Vorschlag
des Vorstandes

§ 23 Durchfiihrung der Aufgaben des Vereins und Vereinsrates

1. Der Vereinsrat kann zur Durchfiihrung seiner Aufgaben Ausschisse bilden und
Sachverstandige hinzuziehen.
2. Der Vereinsrat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

§ 24 Gemeinschaftliche Sitzungen

1. Der Vereinsrat und der Vorstand kdnnen zu gemeinschaftlichen Sitzungen
zusammentreten.

2. Die Leitung einer solchen Sitzung obliegt dem Vorsitzenden des Vereinsrates oder im
Verhinderungsfall seinem Stellvertreter, wenn der Vereinsrat hierzu eingeladen hat.
Ladt der Vorstand zu einer gemeinsamen Sitzung von Vorstand und Vereinsrat ein,
leitet die Sitzung der Vorstand.

§ 25 Vorstand

1. Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung fir die Dauer von vier Jahren
gewahlt werden. Eine Wiederwahl ist zulassig.

2. Schon allein zur Vermeidung der Moéglichkeit einer Interessenkollision und zur
Wahrung der Unabhangigkeit und Unparteilichkeit darf das Amt eines Vorstandes
nicht von einer Person bekleidet werden, die Vorstand, Aufsichtsrat oder
Bevollmachtigter der Generalversammlung eines dem Verein angeschlossenen und
regelmaBig vom Verein zu prifenden Mitglieds ist.

3. Der Vorstand flihrt die Geschafte des Vereins und vertritt diesen gerichtlich und
auBergerichtlich.

4. Sind mehrere Vorstande gewahlt, kann durch Beschluss des Vereinsrats den
Vorstanden jeweils Einzelvertretungsbefugnis eingeraumt werden.

5. Die Mitglieder des Vorstandes sind ehrenamtlich tatig; eine angemessene
Aufwandsentschadigung kann gezahlt werden.

§ 26 Allgemeine Aufgaben des Vorstandes

Der Vorstand hat insbesondere folgende Aufgaben:

Leitung und Geschaftsfiihrung des Vereins,

Ausfiihrung der Beschliisse der Mitgliederversammlung und des Vereinsrates,

Aufstellung des Haushaltsplanes und des Jahresabschlusses,
Einstellung und Entlassung von Mitarbeitern,
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Einberufung der Mitgliederversammlung.

Bestellung und Abberufung von Verbandspriifern und die Festlegung ihrer Vergiitung
im Einvernehmen mit dem besonderen Vertreter

Der Vorstand ist ermachtigt, die Satzung zu éandern, soweit dies erforderlich ist, um
Schreibfehler oder offenbare Unrichtigkeiten zu berichtigen oder um Beanstandungen
des Vereinsregisters oder der zustéandigen Finanzbehdrde zu beheben.

§ 27 Besonderer Vertreter nach § 30 BGB

Der Prifungsverband bestellt, sofern dem Vorstand kein Wirtschaftspriifer angehort,
einen besonderen Vertreter im Sinne des § 30 BGB. Zum besonderen Vertreter kann
nur ein Wirtschaftsprifer bestellt werden. Der besondere Vertreter ist ebenso wie der
Vorstand ehrenamtlich tatig. Eine angemessene Aufwandsentschadigung kann
gezahlt werden.

Der besondere Vertreter vertritt den Priifungsverband gerichtlich und auBergerichtlich
wie der Vorstand.

Im Innenverhaltnis ist sein Wirkungskreis auf die Organisation, Leitung und
Durchfihrung der vom Verband durchzufiihrenden Pflichtprifungen gemal den
Regelungen des Genossenschaftsgesetzes sowie auf die Prifungsorganisation und die
Qualitatssicherung des Verbandes beschrankt.

Im Ubrigen gelten die gesetzlichen Vorschriften tiber die Vertretung des Verbandes
durch den Vorstand entsprechend.

Der besondere Vertreter ist bei der Wahrnehmung seiner Aufgaben unabhangig und
nur den berufsrechtlichen und gesetzlichen Vorgaben fur Wirtschaftsprifer und fir
genossenschaftliche Prifungsverbande nach dem Genossenschaftsgesetz
unterworfen. Er ist zur Verschwiegenheit verpflichtet und hat Interessenkonflikte
offenzulegen.

Die Bestellung und Abberufung des besonderen Vertreters erfolgen durch die
Mitgliederversammlung auf Vorschlag des Vorstandes. Die Einzelheiten seiner
Aufgaben und Befugnisse im Innenverhaltnis werden in einer Bestellungsurkunde vom
Vorstand im Einvernehmen mit dem Vereinsrat festgelegt.

Im AuBenverhaltnis vertritt ein besonderer Vertreter den Verein wie ein Mitglied des
Vorstandes.

Der besondere Vertreter ist verpflichtet, dem Vorstand und dem Verbandsrat
regelmaBig Uber seine Tatigkeit zu berichten.

§ 28 Priifung und Priifer

1.

Die Prufung der Mitglieder erfolgt durch vom Vorstand im Einvernehmen mit dem
besonderen Vertreter -sofern bestellt- ernannte Prifer.

Die Prifer missen unabhangig und sachkundig sein.

Die Bestellung und Abberufung der Prifer sowie die Festlegung ihrer Vergltung
obliegt dem Vorstand im Einvernehmen mit dem besonderen Vertreter.



§ 29 Bestellung und Abberufung der Priifer

1. Die Prifer werden vom Vorstand und soweit ein besonderer Vertreter bestellt wurde
im Einvernehmen mit diesem bestellt und abberufen.

2. Die Prifer sind verpflichtet, ihre Aufgaben unparteiisch und gewissenhaft
wahrzunehmen.

§ 30 Pflichten der beauftragten Priifer
Die Priifer haben insbesondere folgende Pflichten:

1. Durchfiihrung der gesetzlichen und satzungsgemaBen Priifungen der
Mitgliedsgenossenschaften, unter Einhaltung der hierfir geltenden gesetzlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften sowie der aktuellen Rechtsprechung

2. Die Prufer haben sich regelmaBig entsprechend den gesetzlichen Anforderungen
fortzubilden und dieses gegentiber dem Verband nachzuweisen.

3. Allgemeine Berichterstattung an den Vorstand, den besonderen Vertreter, den
Vereinsrat und soweit zuldssig an die Mitgliederversammlung

4. Hinweis auf festgestellte Mangel und Empfehlungen zu deren Beseitigung.

§ 31 Rechnungswesen

1. Der Vorstand ist fur die ordnungsgemaBe Buchfiihrung und Rechnungslegung
verantwortlich.

2. Der Jahresabschluss ist vom Vereinsrat zu priifen und der Mitgliederversammlung zur
Genehmigung vorzulegen.

§ 32 Bekanntmachungen

Bekanntmachungen des Vereins erfolgen auf der Internetseite des Vereins und als
Rundschreiben/-mail auf elektronischem Weg.

§ 33 Auflésung und Liquidation

1. Die Auflésung des Vereins kann nur durch Beschluss der Mitgliederversammlung mit
einer Mehrheit von drei Vierteln der abgegebenen Stimmen erfolgen.

2. Im Falle der Auflésung erfolgt die Liquidation durch den Vorstand, sofern die
Mitgliederversammlung nichts anderes beschlieBt.

3. Das nach Erfillung aller Verbindlichkeiten verbleibende Vermogen fallt zu gleichen
Teilen an den Magdeburger Forderkreis krebskranker Kinder e.V., Anhaltinische
Hospiz- und Palliativgesellschaft gemeinnitzige GmbH und das Albert-Schweitzer-
Familienwerk Sachsen-Anhalt e.V.

§34
Inkrafttreten der Satzung

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.



